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Editorial

L’AGC féte ses 30 ans

Trente ans déja pour les uns, les
anciens sans doute, trente ans
seulement pour les autres, les plus
jeunes, qui souvent ont limpression
que leur association syndicale existe
depuis toujours. L'histoire syndicale
dans la Fonction publique a été
marquée par des débuts difficiles et
mouvementés, dus surtout au manque
de solidarité entre les différentes
carrieres et groupes de fonctionnaires
syndiqués au niveau de leurs
administrations respectives. Au niveau
des administrations et services de
I'Etat, le caractére amical des
associations syndicales faisait part
égale avec le caractére syndical. Les
revendications salariales étaient
disparates, isolées, trop souvent
malmenées par le pouvoir politique, de
sorte que le mouvement syndical dans
la Fonction publique était a la limite de
l'insignifiance. En 1967 la constitution
de la CGFP sous sa forme actuelle a
résolument mis fin a I'éclatement de la
scéne syndicale dans la Fonction
publique.

En ce qui concerne les rédacteurs au
service de ['Etat, les hostilités ayant
existé jusque-la parmi les cadres
fonctionnaires, ont finalement abouti a
la volonté affichée par les
représentants de la carriére,
d’abandonner les querelles mesquines
et d’unir leurs forces dans une nouvelle
association. Des fonctionnaires
clairvoyants et courageux ont réussi a
réunir deux associations fondatrices de
la CGFP pour donner naissance a
I'AGC.

Le 8 juillet 1975, I'Association générale
des cadres est née de la fusion de
I’Association luxembourgeoise des
cadres fonctionnaires (ALCF) et de
'Entente des cadres (EDC). La
premiére regroupait les fonctionnaires

des administrations les plus diverses,
tandis que [I'Entente des cadres
rassemblait surtout des fonctionnaires
des Contributions et accises ainsi que
de I'Enregistrement.

La nouvelle structure, sous le nom
d’AGC, a permis d’étre plus organisée,
plus dynamique et donc plus efficace
dans l'action syndicale. Ce qui n’a pas
changé pourtant, c’est le fait que les
associations syndicales des grandes
administrations ont continué a former
majoritairement les bureaux exécutifs
qui se sont succédés. Les statuts, mais
surtout le nombre de leurs membres y
sont pour quelque chose.

Du point de vue du succés syndical de
'AGC, le bilan est mitigé, car en
matiére de formation de base des
rédacteurs, les revendications de 'AGC
n’ont guére changeé tout au long de son
existence. C'est friste, mais pas
désespérant. Si les statuts des
associations fondatrices ne se limitaient
pas seulement aux intéréts
professionnels et matériels de leurs
membres, mais avaient également pour
objet de relever le prestige des
fonctionnaires-cadres et de propager la
camaraderie, les statuts de I'AGC
misent d'avantage sur le syndicalisme
proprement dit. Toutefois les
représentants successifs de 'AGC ont
toujours su rallier I'amical et le syndical.

A I'heure actuelle, il n'est pas étonnant
que le volet syndical prédomine. La
société de la connaissance dans
laquelle nous vivons, demande toujours
plus de formation pour relever le défi du
service public efficace. La concurrence
européenne, voire mondiale, se fait
sentir a tous les niveaux de notre
société. Avec quel argument refuserait-
on une extension de la formation des



rédacteurs au service de I'Etat, a un
moment ou des échéances nouvelles
s'annoncent dans le cadre de
I'Université du Luxembourg.

Un autre probléeme auquel I'AGC est
confrontée a I'heure actuelle c’est le
désengagement, le manque d'appui et
d'adhérence, surtout de la part des
jeunes fonctionnaires. Faut-il répéter
aux jeunes, que les délégués syndicaux
des différentes administrations
publiques s’engagent dans leurs
syndicats respectifs pour améliorer le
bien-étre des agents publics au niveau
de leurs administrations d’attache.
L'AGC quant a elle, regroupe les
délégués des associations sectorielles,
pour s’occuper des problémes relatifs a

la carriere du rédacteur. Tout comme
leurs prédécesseurs, ils ménent le
discours syndical du moment avec
ténacité et persévérance.

Le 30° anniversaire de I'AGC est
'occasion pour rendre hommage aux
fondateurs et a tous ceux qui depuis
ont remis le flambeau a d’autres dans
les comités successifs, pour perpétuer
l'action syndicale, dans lintérét des
rédacteurs.

Fernand Muller,
président

L'AGC vient d'organiser récemment
une soirée amicale en I'honneur de
Pierre Trausch, membre fondateur et
premier secrétaire général de I'AGC,
membre de l'actuel comité de I'AGC,
ainsi que vice-président sortant de la
CGFP.

Syndicaliste a part entiere, Pierre a
toujours fait preuve d'un engagement
exceptionnel sur le plan syndical
national et international, tout en gardant
une discrétion qui lui est
caractéristique.



Un peu d’histoire syndicale

En

'Association générale des cadres

remontant aux sources de

on se rend compte que chaque
époque avait ses associations qui
selon les probléemes et les
fonctionnaires en place ont évolué
association  héritiéere

vers une

poursuivant des buts similaires.

Parmi les précurseurs de I'AGC la
plus ancienne association a été
I'A.C.R.E., Association des commis-
rédacteurs de I'Etat, dont les statuts
ont été publiés au Mémorial le 27
octobre 1952.
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. Art. 24, 14 dissolution 4
l'assemblée Zénéral
sur la dissolution
que du consente,
de bienfaisance.

Luxembourg,

Signé . Bertra

Schmitz Michel,
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que si les 2/3 de
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le 23 Septembre 1955,

nd, Fend, Hamen, g

] : ohl,
Thil, Thillen, Weber

(

132 lignes 2posé
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A coté de cette association existait
une autre association, a savoir
I'Association des fonctionnaires des
groupes administratifs moyens, qui

poursuivait des buts identiques.

Le 6 mai 1956 les deux associations
ci-dessus ont fusionné pour former
I'Association luxembourgeoise des
cadres fonctionnaires (A.L.C.F.).
Les statuts ont été approuvés a
l'occasion de l'assemblée générale
du 30 mars 1958 et publiés au
Mémorial le 29 janvier 1966. Les
statuts stipulent dans [larticle 18:
L’A.L.C.F. est née de la fusion de

a étre décidés que
regles établies 3
Présents, [, i uid
— Le patr :

e fin suivant les

actifs sont
S présents,

952, vol. 233, fol. 13, case

d 'armndissemenr

I;':ar une session extraordin:
art, :
‘13‘ I ne pourrg étre
e ation ne
Imoine serg affects

lire de
! r décidé
® pourra étre Prononcée
dune peyyre nationale

’ P-' il
Y Pierre, Reildﬂd, Schmitz Henri

9. — Re¢u 20 francs,

L& ‘E"c‘vgu’ (-!fgne}- Ma llgEOt-
ia ot A ; 0 oc ) ‘11 c
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RIEN

I’Association des commis-
rédacteurs de ['Etat (A.C.R.E.) et
des fonctionnaires des groupes
administratifs moyens. Les statuts
de 'A.C.R.E., publies au Mémorial
N°87 du 27 octobre 1952, tels qu'ils
sont corrigés par 'Erratum publié au
Mémorial N° 98 du 9 décembre

1952, sont abrogés.

Pour devenir membre de la nouvelle
ALCF il fallait occuper ou avoir
occupé un poste réservé depuis lors
aux détenteurs d’'un diplobme de fin

d’études secondaires.



un Jas
saup
ua p
P 12 53
131ue
Uy su,
{=T51.7]
1eigdo g5,
P 2[quasys R
J 421943y
035
P uo,
155w
inod
e 5y
NasiaL,
' 59
7

o
. AR
uepy ¥59uda,
od | e
510§ ank, 2103 voe
By ¥ auds 1Dossp
Mlwos 15 1) *sa .| Jueag,
3| tanbg, 1eipupg 23ua s939;q
AU gy :nﬂw_d:__anmn ' 533003 ank
“81n; 53] nb
3528 50p E_x“.u EoE:?GEa suopn
Nagia 3| o8, losgy
[ 2nss 1) 3 xn
la g L NE Y
TIEXNT ?0.4d
5 Jug, s3]
Plspad
a7
Ly

pa
Waay
59| avd 3 dpuy
Py ol
(=}
e wqoehw U Siueseyg
24 Juy wa,
LNETS 4 597 -
Iepy sade,
LT ..a.ht_._» Sino
Yoe
EUETY
ad a
U inb
MR 33we:
2 N,
P sau
quiay
um;._

inad
N
n3epp LR T
. Plpu Jues;
51333, B3 aunp Yins a4
o sa sujo Quioy
quisy o " ua s,
53 e £ 4nag
| fwaed mD_%_.u__Mo nmﬂ._ou:ﬂwvcuu 3p Ine
“qWaw 7, w__oa___u:ou ﬂ..w‘u ¥ "spape.
P #3jwos _._nw“._..:..._u._ R“au ey,
n Jed L3 LN
3pasy e B Waw
Tufw, as 2p
fWwpe 355 o lded g
onEnee. T 2 el
1D0sse s u
1% n
Yy

1307 ¥ .:o..__..‘_.mu._un_ ap
g MY

Blee gaquiaw Jed soued) 00S Jassedap gaanod U WONIES
apow ?| anb awaw 3P o:ta:wu aglquiesstl Jed aquuE anbeys 99%Y 159 B||2NUUE wonesno? ¥l
x|oA S2P aaned gofew LR apesqued 2p|quassE Jed anauuou.P aaquial moEa.eo._....
259 .m_ucco..umauxu soapagw S°P Jned ‘b suuosaad 21n01 anauuoy.P aaquaw 93 -g|jpnuuE uoyesiio?
| queked ua 12 i3 Nt 211492 apuraP aun uess3IPE ua R saquia 3P aayenb ®l Jaanboe U0
-galIEpUOIFE sapnig,p U4 ap awedtp VNP sinudIRP xne Juawa| P>t
FYSEL 2150d UN suand 2o1A495 UT suep N° 1033.} 2P _._o_...n‘.um,_.:E_vs aun sUep adna00 WO inb no quadna®
\nb 231E433d up no AR 3p PUMIE ua wu._..a:_._n..guco_ 59| 51222 salquaw wwo? sa|gRluiE u0s
gL % Jnagyu 2432 anad 3U PRECY saiquaw
sap aaquol a1 - jnauuoy,p spaquaw 2P 1o sjI9sR saaquaw 2P asodwod 3% wonEesst g Y
.uoneossel ap saaquiaw 21 a1u? alaprIEwE °p 3@ uaeplio® ap aadsal L1addojaagp P (4]
igaipe 9P yonegpIsue? €|
Jassneyad 3P soaquaw 3% ap xneiow anb sjaigIEd uEd w_uaco_mu!ot sigagaut 21 aapudjep 2P (q
.ao.._.nc:o_.ﬁ:o_ sape2 9P o____occo_.ac._o.:... ,._o_uﬂcwmfnap ¢] 424nSSEP (o
:anq anod ® =o.,5uownn.... p WY
.gsnaidiad ¥ anbniiod sagnew W2 gJanau 159 wopenossel g MY
. jaupuale P ajjes ? aEPos aguuel
-gdwal 197 us aanossip 2432 paanod R waganulil 359 uoneResstl 2p 9340P ¥1 7 Y
‘g noquaxn PRt a8ais UWOS
€19 ..p.m.u,..ib
wu._..nccoﬁocon_ sasped 2P uﬁouu._goe._._ax:J uonepossy ¥ 2pwwousp 159 uoneossel ) WY
SINLYLS
.g noquexn 1108 29215
L T - .mmm__d_zzo..ru_ZOw s3¥av> s3ad um.OmUﬁﬂQmimvnjA 20__._.A_____n...nvm»..s4
- anwaxn ¥ ap ucuEumm..u:atn.v eungtd np ayeid ne gs0d2d ﬁ.muzw: [L-18]
‘9961 sarauel €21 ‘ginoquiexil
~o1n088Y sgag10s P (e1224S 1en>2d feaoWI ne
o 2RIMIFP 2wW40juo? wonpad*® anod
-en B} m..um_uu._c.u.
e

9961 1o1auer .
- 62

.w.-—.-
quso
Sy Xn
mSozioygosg

n wsﬁef\o sap

4@4@02@2




231
Art. 12 S assemblées &énérales o fomposent deg Membres effectifs do I'ass
effeceif Peut se fajre Feprésenter aux assemblées £€nérafes
vote Moyennane Une Procuratigp écrite, sang qu’
Plus de deux mem res absengs,
L'assemblee Eénéraje ordinaip,
avec yp Préavis ge 15
Par cette ag5q

exercice Suivane,

un mois,
ndication de Pordre

ENts statyes
des comm:s-rédacteurs de I'E¢ar (A.C.R E.)
85 statuts de I'A.c » Publigs 3y Mémoria)
Orrigés par I'Erratym Publié 4 Mémoria N°98 gy 9 dé
rg le 13 décempre 1965,
Les membres 4y, Comité -
Maurice Schmitz. rédacteyr A I'Office des Assurances Sociales, Président
ucien Bové, Feceveyr 3 I'A minisrration des Ouanes, wce-président
enrj Schmity, chef de bureay 3 ."adminis:rat.‘on gouverpem,
éodore Peffer, rédactey, Principal 3 PAdminj
aul De#agardeh'e. rédactey, Principal ay m;
ené Dernuth, chef de by,
ouard Ewert,

232

traite
s en e
Douane Hied cOm.
des bilit
; ion jales al
inistrat socia Comp
joint de V' Addn;;nﬁ\ssuranéisntr&\e de la
adjoint fice ice de
ter d"euﬁ—“:;cipa" :l ?s:t au serv‘;ce
Koster ur P adjo isse
-PIerTe 7 edacte bureal “70. a Co < csrati
Jean \ling, ¥ de incipal inistral
René Mo Reiners, c:icte“' P"i:f 3 PAdm!
Geofgesse Theis, réchﬁf de bur
A\phon Waringe:
Charles

5.
20 franc
Regu
. =
on 268, fol. 85, c'ai: Receveur {
vol. 25%
décembre 1965
le 17
bourg,
Luxem
istré 3
Enreﬂ's

ck.
sign): A :::1965
décem
le 20
boUrg:
3 Lu}(em
ment de et 2
ndisse
| d’arro
ribuna
ffe du b
gre
(131 lign




s du

En 1962 une partie des membre

n 7 . . Ve en
mité de 'ALCF a dem|33|onned

co ’ "

bloc pour former [I'Entente )
o . )
dres des Contributions et :

- de cette

ause
’ istrement. La ¢
o le 'conflit des

scission  était

ires’ umuls,
demnités accessoires’ (c
inde ’ . -
ité ons
imes, indemnités, réducti j
o | i it de
loyer etc.) dont [lindemn
. | [ [ des
tation des fonctionnaires
- ' istrement.
Contributions et de I'Enregist ’t'
i indemnité a été
EXTRAIT p
le gouvernement

Cette derniére

U i
abolie par

aEMORJ'AL. Recuey Spécial ¢ Ne

. S
I asion de la grande révision de
- jui . Les
traitements du 22 juin 1963 o
ili e
rties étaient inconciliables et
arti ‘
: lentes a ‘
FALCF a méme
de
: de la
I'AGF, I'association précurseur t
FF; Le 17 mars 1967 I'Entente
CGFP.

itué ous
dres a été constituée s
des ca

guérir.
blessures
L'éclatement de

qué un affaiblissement
provo

, d’ailleurs
, Asbl. C’est
forme d'une

associations
es
une d

P.
fondatrices de la CGF

quatre

49 du 24 avril 1967
ENTENTE DEs CADRES, a.s.b.J,
Siége social; Luxembourg.
STATUTS
énom:'nation et sidge
Art. 1o, L'asso:iat!on &5t dénommge « Eng,
bourg.

Art, 2, L'assg,

ente deg Cadres 3, (E.D.c,), Son

Siege est fixg a Luxem
Objer
Ciation 5 Pour objet g SlUvegaide, of de défendre les INtéréts go,
€ ses Membres, "étudier les Problémes de I3 fonct;
Cadres ap parziculr'er, ainsi qua de Promouyyg;
L'associatfon po

Affiliatipn
e s'obtiene par
de Ja Cotisatj
ra se fajrg g

2 qualité dg memp
onnaire op Sacquitte
L'ar‘ﬁ!ia:fun i !'asso:fal:i'an Pou

J"asmcfaﬁon S'exerce
lée Eénéra)

€ ordinajrq Ou extry,
1 d'adminislratian.

Majoricg des
doivene étre
Le vore apr

sont |
Art. 5hjs. Les décisions
Pourrong tre

Ne rentran Pas e
Prises syr | base gy résulrae d'y

N référengd,

» exclusion,
affiliation i
ON annug|la,
Bilemen; par I’In:ermédhr’ra de
ion de | i

Mm;‘nr’strarfan
a travers
ordinai, re,

- En cas d'em
rocuration

Mpliquées, |
5. En cas go Partage dag

XPressémene dans Jeg attributiong de |'asse
m.

©n publique ON général gp ceu
Ne entente Bénéqalg ent
tions APParentées,
déma'ssion

rdividuejje 3 la sey

‘ordre Professionng)
X des Fonc:ionnar‘ros
re les fonc:ionnar‘res cadres,

le condition que Pintéressg

Association, Pour g qer ;

ses Organes, 3 Savoir:

pé:harnenr.

le me
écrite,

mbre Pourra se faire
fans que |

Nombre geg Mandags
accla Mation,

4 main lev
5 décisigp,

e oy 34 Secret,
5 des assq

mblées Eénérajeg
Yoix, |a Propositian est

mblée gép érale



Le

Art. & L'association est zd
glus pour une durée de trols ans
Le conseil d'2dministre i
dractivité. " &
Le consel
d'un secrétaire
Le prés‘tdenr.
blées généraies et
ou, b défaut de ce
Le secrétaire
yerbauX

sociation et il

signés

Le trésorief
et de 12 tenue
préalab'.e par le P
le trésorier présente

résident
|e com

Art. T Les modifications des
1918.
La dissolution de V’

expressé men
nt d'exnmplaires

¢ 3 cette fin

5 fandateurs.

inspecteu’ de
r principai au
reau

membre

Brandenbnurger.
e, inspected

Conrardys sous-chei de bu

reffier au
de 'Armée:

du tri

En :

noul:ﬁ: les élections pour la toute

e Chambre des

o aires et Employés publics

" unis permis de présenter une

. e:we, de sorte que tant
que I'Entente des cadres

ont formé i
rmé une liste de candidat
ats.

conseil d'admin
ministrée par un
es assemblées g

drétudier les problemé
3 I'élection d¢'

achement,

Dissolution de
association p

'l‘Enregist.reme
Gouverne

de 'Enregistrem®

e contrihut‘-ons‘
gribunal
Diekirch
i luxembourgeoise
|e 17 mars

2

jstration
administ ratio

conseil 4" n qui se compose 42 47 membres

cllement 00 rapport

association-
d'un scerétaire

&nérales et srablic annu
membres de V"

s pt'ofessicnne'ls des
d'un Jice-président

un président,

dirige les travaux. |1 dirige en outre les débats des assem-
le p-.-ésident est remplacé pP2f le v'.ce-président.
du conseil d‘:.dministrzt"on,

chargés de |a rédaction des documents
i du consel! d'udm'm’.stration.
ociation sont signés et

de [association des

ns
Jbilité de |'ass contre=

représentants.

sle des listes draffiliation (are- 3)

des statuts
21 avril

rés les dispo organique du

sitions de la lol

| association

prononcée P
3 lart. 20 de 1a loi organiqueé

réunie extras

ar l'-assernblée généra‘.e.
24 avril 1928.

eut BLre
du

conform ement

que de parties

at, Luxembou rg
ment Luxembourg

Ju Cadastré Howal
nt, Luxembourg

es :ontributions. Luxembouré

ions, Wilwe rdange

tributions: Hesperang®
Luxe mbourg

Luxembourt g

Luxembourg
Luxembouré
Luxemboy rg

drarrondisse ment, Luxe mbourg

Signatures:

_ Regu 20 francs.

fol. 52, case 6.
Le Receveur (sign
|

1967, vol- 7,
&) A onck.
a Luxembourg: e 20 mars 1967.

punal d'arrondissernent. de et

CK, s.ar L Luxembourg

Depuis la cré
création de |
a Chambre

des

E . .
onctionnaires I'activit

ivité

syndicale
edact des associations des
eurs est é .
étroitem .
ent liée
aux

élection )
S quinquennales pour |
a

chambr
e professi
sionnelle. P
. Pour les

associations de

carrieres ces
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e d‘accord

Protocol
Assccncmo xernbo urgeoise des Cadres Fond jonn -.-es et '.En're e des Cadres O conveny
de conshtuer. par lo fusion de leurs orgunlsahons, o association san put lue rut{‘ sous la dénomml
nation de
ASSOOIATION GENERALE DES CADRES
Cette nssocnchon serd ver're ous les Eonc.honn activité de se en retraite
qui occupent ou 4 i occy pé dan ne inistration n de '.E\ut ou dans un serY pu'nhc un poste
dans la carm jare du édudeur ou du technicien diplome-
Elle aura poUr but :
entation pro{essicnnel’le des cadres fonchcnnulres de la carriere moyenne;
atériels aue moraux dé <es membres et de rehausser

yrer la T représ
s de \'association:

o) d'ass
b) de défendre |es intéréfs praiessionne\s tant m!
nsidémhon des cadres moyensi
d de développer V'esprit de solidarité et de camuruderie entre les membre:
'I..}\ssn:mhon Lux embourgeo ise des Cadres Fom:honnmres ot I'Entente des Codres apportent
ala nouvelle 0sso¢ afion tous 1€ |eurs biens actifs et passifs.
Le prem! seil dadmmlstrahon prévu & 'a mce 2‘2 du p rojet des s fatuts p nd en charg®
\a direction de \'ussocmhon pour la a période dun on @ ¢ e la date e lasse 'b'.ée consfi-
tuante.
Luxembourg: |e 26 mai 1975
pour |'AssO ciation Luxemhourgeoise Pour]'En‘ien\e des Cadres,
des Cadres Fondlonnmres
René MOLLING Paul LAUTERBOUR
Maurice SCHMITZ Fernand MASSON
ARINGO Martin SCHROEDER

Charles W
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5
ication des statuts,

assemblée géngrale

tration avant I'assembige générale ordi.

Les présents Statuts ne peuvent étre modifiss que par upe
extraordinaire et d'aprés les modalités préyues 3 l'article 8 de |3 loi du 21 avr) 1928.
Art, 19, Dissolution de _.Nuaonqnsoa. La dissolution de I'association peut ére Prenencée par
I'assemblge générale réunje extraordinairement er expressément i cetre fin, conformémene A l'article
20 de la loj organique du 21 ayrjf 1928,
L'assembige qui décidera [a dissolution se Prononcera également sy l'affectation des fonds 3 des
EUvres sociales oy Professionnelles,

Art, 20, Dispositions diverses, Toy; €€ qui n'est pas eXpressément réseryé A l'assemblée générale
Par les présents Statuts ou par Ia Jof est de la compétence dy conseil d'administration.

Art, 21, L'Association Générale des Cadres (A.G.C.) est née de la fusion de I'"Assaciation Luxem.
bourgeoise des Cadres Fonctionnaires (ALCF)as.b., et de I'Association Entente des Cadres (E.D.C)
a.5.b.l,

Les statuts de I'ALCF et de I'EDC, publigs au Mémorial Recueil Spécial Ne 9 4y 29 janvier 1964 et
Recueijl Spécial C N 49 du 24 ayrj| 1967 sont abrogés.

...:xa;.__ua_.__an. le 15 janvier 1977,
Membres qy Conseil d'Administration -
Président Masson Fernand, _._._xm_._..co_._qw.
Snm.uqmuansﬂ Ries Emile, _.:xn_.:wa___qnu
Secrétaire: Trausch Pierre, _.cxm_.awc_._wn.
Secrétaire adjoint: Schresg,
Trésorier:

Membres effectifs: Enge

g n Clement, |y bourg, Glogd Albere, _._._xm_.:_co.._qw. Infalt Jean, Greven.
macher, Klejn André, _._.__xm_sg_._qw. Lauterbour Paul, ...:xm:.__uocnm. Luxem Pierre, _...._xn_._._rozﬁm_
Mamer Frangois, Bivange, Mces Paul, Alzingen, Molling Reng, Luxembouyrg, Peter Lucjen, Luxembourg,
Printz Jean, _r.._xmz._wo_.___.n et Wietor Marcel, r_._wniwo_.__nm.
Enregistré 3 ...zxn:._co:aw. le 16 mai 1977, vol. 317, fol. 32, case 5 — Recu 20 francs,
Le Recevaur (si
(181 lignes,) Déposé ay greffe du tribunal g-

gné): L. m_.u_._n.o_.__u:..ua?

ent de et 3 _.cx«._swa:.ﬁ le 17 mai 1977,



Le 12 mars 1987 les statuts de 'AGC
ont connu une modification publiée
au Mémorial C n° 268 du 30
septembre 1987.



Les comités et bureaux exécutifs de I'AGC

L , Vo
es trente années de l'existence de M Fernand Masson et M. P
e . Pierre

I'AGC peuvent étre subdivisé
ivisées en Trausch Stai
étaient président

e [|'ére Masso
n/Trausch et de I'AGC depuis la constitution en

1975 jusqu'en 1985.
je cadre fonctionnaire

Organe de I’Association Générale des Cadres a.s.b.l
offiliés & la C.G.F.P.

e |'eére Schaack/Hencks.
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Aller de 'avant

Depuis des années, le Luxembourg se trouve publique. Une fois de plus il se révale qu'elle est
atfecté par les effets de la récession fconomique toute seule, qu'elle ne peut compter que sur elle-
P diale, qui, idérée & l'origine comme un mame, qu'elle est réduite & ses propres moyens.
ph @ joncturel donc passager, ne cessa
de durer et de r notre & je. Linflati Ceux donc qui depuis un certain temps feignent
la dépréciati o ie, le chd le défi- s'intéresser & la fonction publique pour mieux la
¢cit de la balance commerciole, les faillites d'entre- baillonner et l'asservir, narrivant pas & se maitri-
prises en sont les conséquences. ser, dévoilent & nouveau leur vrai visage en se

déchainant contre un secteur qu'en fait il n‘ont ces-
A la dégradation économique générale s'ajoute de d rivilé 16961
la débacle de I'Arbed, qui, en raison de l'impact de sor de décrier comme privi gle oty

Vindustrie sidérurgique sur Féconomie nationale, Pour faire face & ses nouveaux assavuts, la fonc-
aggrave idérabl t los probld avec les- tion publique ne peut rép dre que par son unité,
quels netre pays se frouve confronté. En effet, les par son refus de se laisser embrigader, de se laisser
sacrifices exigés de | ble des L faire. Si elle veut s Gor son indépendance
geols pour assurer la survie de 'Arbed se répercu- 1aeats oM Yo N est i ﬂﬂ{sptﬂ sable
tent avec toute lour riguaus 00 le pouvoir d'achat et qu'elle reste maitra chex soi. S'opposer aux infiltra-
partant sur le niveau de vie de la population. oms d'ow qu'elles viennent. ‘motivées par des consi-

dérations partisanes Cest-a-dire politiques ou idéo-
. _iqyes, doit donc dtre le premier souci sinon le
e coux qui ont le sens du service

La fonction publique n'est pas 6parg ée par cette
évolution. Dans le cadre des mesures de solidarité
nationale elle est oppelée 2 contribuer &
|'assurance-chdmage, & 'assainissement de la sid
rurgle et au soutien de I'économie en général. Evi
d t les agents publics ne se dérobent pas

#~  |ours obligations du moment qu'il s'agit de secou
ceux qui par le coup du sort sont dans le besoin
das qu'il y va de Fintérat du pays. La fonction pul
que est donc i e ses resp biliy
quoique dans le passé elle n‘ait pas &té ghtée.
se rappelle les périodes pendant lesquelles,
agents publics étaient les parias de la soc
l'on se moquait d'eux ot ob l'on se détourng
masse de la fonction publique pour se ruer
secteur privé de l'économie, qui assurait &
sortissants une vie meilleure.

mouvement

Heureusement qu'il y a eu le —g
rétablir peti ™
tanct

des fonctionnaires, lequel a su
I'équilibre et P tire @ lo

d'avoir sa part dans |'évolution éconor
sociale.

=

Mais depuis quelques années c'est la
La fonction publique connait un stand-sti
i hont & sa siuati

3

Na t I tiel a pu dtre
Notre organisation commune. la C
envers et contre tous & défendre avec
acharnement l'acquis social de toute la fonction



M. Joseph Schaack et M. Raymond

de 1985 & 2000. D :
Hencks étaient € 2000 a 2003 M.

rési Stai :
président, Hencks était secrétaire général sous

res [ Stai 3né
pectivement secrétaire général la présidence de M. Michel Schmit
. mitz.
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Considérée jadis comme carriére pilote de la fonc- tements, celui-ci a éte continuellement comprime
tion publique, 1a carriere dite du rédacteur et du au détriment des cadres fonctionnaires;

technicien diplome risque fort de sombrer de plus
en plus pour se retrouver & court terme sans attrait
particulier.

-quel introduction de la carriere ouverte n'a pas
apporté aux cadres fonctionnaires les améliora-
tions escomptées;
En effet, imaginons un jeune se trouvant devant le
choix, certes difficile, d' embrasser une carriére soit
dans le secteur privé soitdans |e secteur public. En
tant que personne avertie et bieninformée, le jeune
d'aujourd’ hui sait parfaitement qu’ une étude com-
parative des remu nérations effectuée entre secteur
privé et secteur public a fait ressortir un avantage
de 7,5% en faveur du secteur pg gue compte
tenu de certains ajustements, le } 0
bien entamer desnég ociations
nant comme base de discuss,
- de1,7%.

Faut-il rappeler ici, que pour
juste terminé ses études, le |
surtout qu'un autre éléme
duisant, I'encourage a ten
dans le privé, car en cas |
de réussite, I'Etat |ui offre
bilité d'entrer dans la for]
I'age de 35ans.

- que la tendance croissante de conférer des
emplois de haute responsabilité, occupes jusgu'a
présent par des cadres fonctionnaires, & des fonc-
tionnaires de la carriére supérieure est humiliante
surtout que du point de vue de la compétence et
du dévouement du personnel cadre, aucun trans-
fert de poste de la carriére moyenne a la carriere
supérieure ne s’ imposait;

portant harmonisation des
ss d'avancement dans les

ations et services

e projet de loi

Vous avouerez gue |' offre
est alléchante et que la
imite de 35 ans) est diffi §¥

Ajoutons & tout cela p "
brasser la carriére moy g -

— que suite a un certain SR ] il Y]
de la structure de I' éventail des traitemeNicil M1 | ( N l ]
de pair avec plusieurs révisions sélectives de trai- Fi4T

T



Faits marquants au plan syndical

L'activité syndicale de I'AGC est
étroitement liee d'un cété aux
associations sectorielles qui la
composent et d'un autre cété a la
CGFP qui regroupe toutes les
associations de carriéres auprées de
I'Etat. A cela s'ajoute, que I'AGC
forme la liste des candidats aux

élections quinquennales pour la

Chambre des Fonctionnaires et
Employés publics pour assurer la
représentation professionnelle des

rédacteurs au service de I'Etat.

Parmi les événements qui ont le
plus marqué les trente derniéres

années on peut citer:

- La loi de I'narmonisation des carriéres en 1986

- La loi modifiant la loi du 22 juin 1963 dite 'cas de rigueurs' en 1986

- La création de I'lFA en 1983
- La réforme de I'lFA de 1992

- La réforme de I'lFA, devenu I'INAP en 1999

- L’abolition de la péréquation des pensions en 1995

- La gréve du 21 juillet 1998 lors de I'abolition du régime de pension statutaire

- La réforme du statut du fonctionnaire de 2003

- La révision des traitements en suspens

- La participation aux négociations des différents accords salariaux

En cette année d’anniversaire TAGC
continue a militer en faveur dune
formation de niveau ‘Bachelor’,
revendication de longue date,

refusée tant de fois par les différents

gouvernements. Jamais auparavant
le moment était plus propice pour
légiférer dans ce sens, dans l'intérét

du service public.












CGFP

:,‘5 :' wcsrp

1 \|4-\
PR

Sources:
! Publication & 'occasion du 70° anniversaire du Syndicat des cadres des contributions

Archives de M. Pierre Trausch
Archives du Syndicat des cadres des contributions

Archives de I'Association générale des cadres



Assemblée générale 2005:

Pour une extension de la formation des rédacteurs !

C’est le mot d’ordre résumant le discours
de [I'Association Générale des Cadres
(AGC) qui avait convié ses membres a son
assemblée générale annuelle le 10 mars
2005. Dans son allocution, le président
Fernand Muller a évoqué certains sujets du
programme gouvernemental, dont Ia
révision de la structure des traitements,
annoncée par le gouvernement. En ce qui
concerne la carriere du rédacteur, il a
martelé que le moment est venu pour -
enfin - mettre en ceuvre l'extension de la
formation, et ceci compte tenu d'une
situation économiquement et politiquement
des plus propices. Pour ce qui est de la
révision de la structure des traitements, l'un
des rares points concrets annoncés par le
Gouvernement, il a mis en garde contre
toute tentative favorisant I'une ou l'autre
carriere au détriment de la carriére du
rédacteu,r alors que les exigences
professionnelles de celle-ci ont connu une
évolution sans pareil au cours des
derniéres décennies.

L’accession au poste de secrétaire général
de la CGFP de M. Romain Wolff a été
saluée par l'assemblée générale et le
comité de I'AGC entend lui apporter appui
et solidarité.

Le trésorier Claude Stephany a présenté
les comptes de I'exercice 2004. Suite aux
rapports des réviseurs de caisse,
I'assemblée générale lui a donné décharge.
Au vu d'une situation financiére équilibrée,
le montant de la cotisation reste inchangé
pour I'année 2006.

! Le secrétaire général Thierry Ries
a présenté le rapport d’activité
détaillé de l'année écoulée en
insistant  particulierement  sur
l'importance et la nécessité d'un
relevement du niveau d'études
requis pour l'accés a la carriére du
rédacteur. Il a souligné que face
aux exigences croissantes d'une
administration publique
performante, une extension de la
formation des futurs rédacteurs
devient incontournable.

Avec la création de [I'Université de
Luxembourg, 'AGC plaide en faveur d’une
formation universitaire de trois années, de
préférence a la Faculté de Droit,
d’Economie et de Finances. L'introduction
d'un nouveau cycle d'études, sanctionné
par un diplébme de "bachelor" académique
en sciences économiques et
administratives, encourage le comité de
I'AGC a poursuivre de fagon plus concréte
sa revendication de longue date. Afin
d'étayer ses doléances, le comité de I'AGC
a remis un mémoire motivé et actualisé au
nouveau Ministre de la Fonction publique
tout en sollicitant une entrevue.

Face a une éventuelle révision de la
structure des traitements, le secrétaire
général a exprimé son désaccord avec le
texte figurant dans le programme
gouvernemental. D'aprés ledit texte, celle-ci
se limiterait a des redressements ponctuels
du baréme, devenus nécessaires en cas de
changements importants en ce qui
concerne les critéres traditionnels de la
classification des fonctions: études,
responsabilité, attributions et sujétions
particuliéres.

En conclusion, le comité de I’Association
Générale des Cadres a constaté que I'Etat
ne procéde actuellement a aucun
engagement de nouveaux rédacteurs et
recourt régulierement au recrutement
interne afin de pourvoir des vacances de
postes. Il invite donc les futurs détenteurs
du diplédme de fin d'études secondaires a
entamer des études universitaires en
attendant des jours meilleurs !



Un « bachelor » pour les rédacteurs !

En date du 14 avril 2005, le bureau exécutif
de [I'Association générale des cadres
(AGC/CGFP) a été regu par M. Claude
Wiseler, Ministre de la Fonction publique et
de la Réforme administrative. Le sujet
principal de l'entrevue a été la formation
des futurs rédacteurs dans I'administration
publique. Dans son mémoire motivé 'AGC
revendique une formation allongée de 3
années d’études post-secondaires,
sanctionnée par un dipldme de « bachelor »
soit de I'Université du Luxembourg, soit
d'une université étrangére. L'AGC insiste
sur le fait que pour étre a la hauteur des
exigences du travail administratif quotidien,
les rédacteurs nécessitent une formation
post-secondaire ciblée avant tout sur les
branches  économie, droit,  gestion,
comptabilit¢ et finances publiques, sans
pour autant exclure d'autres formations
sanctionnées par un dipldbme de
« bachelor ». Conformément au profil de
recrutement du statut du fonctionnaire, les
administrations auront dés lors le choix de
recruter les candidats-rédacteurs

correspondant au mieux a leurs besoins
spécifiques de formation.

Conscient du probléeme de la formation des
rédacteurs, le Ministre estime qu’une
réflexion y relative pourrait s’avérer utile. Le
Ministre a également mis en évidence la
nécessité d’introduire pour le recrutement
dans la fonction publique les dipldbmes
prévus dans le cadre de la Déclaration de
Bologne, étant donné qu’a 'heure actuelle
ces diplébmes (bachelor, master, doctor)
n’ont pas de corollaire précis au niveau de
I'Etat luxembourgeois.

En comptant sur une réponse positive de la
part du Ministre de la Fonction publique, les
responsables de I'AGC profiteront des mois
a venir pour recueillir des informations
supplémentaires quant aux différentes
formations de « bachelor » offertes par
'UdL et ce au fur et & mesure de la
concrétisation des voies de formation, dont
p. ex. les sciences économiques et de
gestion, ainsi que l'informatique.



Vaches a lait
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Vous vous souvenez sans doute de
l'année 2002 qui reste gravée dans
toutes les mémoires en raison de
l'introduction de I'Euro et aussi de la
baisse substantielle du tarif de I'impét.
Or depuis le 1° janvier 2002 le tarif de
I'impdt sur le revenu n'a plus bougé et
I'effet bénéfique de ladite réforme
fiscale, est absorbé. Les prix a la
consommation pourtant ne cessent de
grimper, un phénoméne qui ne vous a
pas échappé depuis l'introduction de
I'Euro et le Statec a relevé les taux
d'inflation annuels suivants:

2002 2,1%
2003 2,0%
2004 2,2%
2005 2,4% (au 1 mai)

Au lieu d'adapter le bareme de I'impdbt
au co(t de la vie le gouvernement fait
encaisser le beurre et l'argent du
beurre. Et ce, grace au texte trés
astucieux de l'article 125 LIR, introduit
en catimini il y a neuf ans déja. Jugez
vous-méme !

Ancien texte: Lorsque la moyenne des
indices pondérés des prix a la
consommation des six premiers mois
d'une année accuse, par rapport a la
moyenne des indices des six premiers
mois de l'année précédant l'entrée en
vigueur du tarif, une variation de cinq
pour cent au moins, le gouvernement
proposera au Grand-Duc d'inclure dans
le projet de loi budgétaire pour
l'exercice suivant un projet de tarif de
I'impdt sur le revenu des personnes
physiques révisé en raison de Ila

variation de l'indice pondéré des prix a
la consommation (...)

Nouveau texte introduit au 1° janvier
1996: Lorsque la moyenne de lindice
des prix a la consommation des six
premiers mois d'une année accuse par
rapport a la moyenne de l'indice des
prix des six premiers mois de l'année
précédente une variation de 3,5 pour
cent au moins, le tarif de I''mpét sur le
revenu des personnes physiques
applicable a compter de ['année
d'imposition suivante est a réviser en
raison de la variation de lindice des
prix constatée. A cette fin le
Gouvernement soumettra a la Chambre
des Députés le projet du tarif de I'impdt
diment adapté.

(Si vous ne comprenez pas les textes a la
premiére lecture, veuillez recommencer s.v.p. !)

En clair cela signifie que le
gouvernement n'est plus jamais obligé
d'adapter le tarif de I'impdt au co(t de la
vie, car chaque année le compteur de
la variation des prix redémarre a zéro.

Sous ces auspices il n'est donc pas
etonnant que les recettes budgétaires
provenant de I'impét sur le revenu des
personnes physiques (retenue sur
traitements et salaires comprise) a
connu une croissance vertigineuse
depuis 2002.

2002: 1.391,60 millions d'Euros
2003: 1.477,10
2004: 1.628,94
2005: 1.750,00

(suivant budget de I'Etat)
(Source: Rapports d'activité de I'ACD)

Comme cette manne ne provient guére
de l'imposition du forfait d'éducation
(Mammerent), principale source de
nouveaux dossiers fiscaux, force est de
constater que les personnes physiques
sont devenues les nouvelles vaches a
lait du gouvernement.



Faut-il rappeler que les personnes
physiques supportent aussi la TVA,
l'autre grande recette du budget de
I'Etat.

MNos gouvernants vont-ils renvoyer

{
o ﬂ]gg aux ca!andes grecques I'adaptation
& §§§5§ a du baréme et nous annoncer plus
FeFsaadse | tard, tambours battants, une nouvelle
Egi g@%@% : réf?rme fiscale pour nous rﬁan}jre ce
%3@%%@%% : qulils ont pris de trop depuis des

annees?
B.P. 665 - L-2016 Luxembourg
g sy A un moment ou les discussions

exhortant une nouvelle baisse des
taux de I'impét sur le revenu des col-
lectivités vont bon train, il s'agit de

- = rééquilibrer la charge fiscale en
v 0 o s modifiant le texte hypocrite de I'arti-
= = cle 125 LIR afin de permettre une
GEMmO adaptation au coGt de la vie du bare-
= E me de I'impdt de 2006.

Le Persifleur

B
Net vergiessen °

Den 8. Juli 2005,
feiert d’A.G.C. am Hotel Sheraton
hiren 30. Gebuertsdag.

Umellen kénnt Dir lech beim
thierry.ries@ename.lu






